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LEGAL NEWSLETTER Kwiecien 2015

Szanowni Panstwo,

Serdecznie zapraszamy do zapoznania sie z najnowszym biuletynem prawnym naszej
kancelarii.

Ww. biuletyn zawiera wybrane, najnowsze zmiany w polskich przepisach prawnych
z zakresu regulacji dotyczacych prawa pracy, badan lekarskich pracownikéw, zglaszania
wynalazkoéw i wzorow uzytkowych, ochrony i pomocy dla pokrzywdzonego i Swiadka
w procesie karnym i karno-skarbowym, a takze pomocy publicznej dla przedsiebiorcow,

ktore weszly w zycie w kwietniu 2015 1.

W przypadku jakichkolwiek pytan lub watpliwos$ci, pozostajemy do Panstwa dyspozycji.

Z wyrazami szacunku, W kwietniowym biuletynie:

e Prawo pracy

Badania lekarskie pracownikow
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Zglaszanie wynalazkéw i wzoréow

. . uzytkowych
Radca Prawny i Partner Zarzadzajacy

Ochrona i pomoc dla
pokrzywdzonego i Swiadka w
procesie karnym i karno-
skarbowym

M. Szulikowski i Partnerzy Kancelaria Prawna

Pomoc publiczna dla
przedsiebiorcow
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PRAWO PRACY

1 kwietnia 2015 r. weszly w zycie przepisy ustawy

z dnia 7 listopada 2014 r. o ulatwieniu
wykonywania dzialalnoSci gospodarczej (Dz. U.
2014 1., poz. 1662) zmieniajace ustawe z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1502), na podstawie ktérych m.in.:

e rozszerzono katalog os6b niepodlegajacych
wstepnym badaniom lekarskim, poprzez
dodanie do niego o0s6b przyjmowanych do
pracy u innego pracodawcy na dane
stanowisko w ciggu 30 dni po rozwigzaniu
lub wygasnieciu poprzedniego stosunku
pracy (lub pozostajacych jednoczesnie
w stosunku pracy z innym pracodawca);

e wskazano warunki skorzystania z ww.
zwolnienia od wstepnych badan lekarskich
obejmujace m.in. obowigzek przedstawienia
pracodawcy aktualnego orzeczenia lekarskie
stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
pracy w warunkach pracy opisanych
w skierowaniu na badania lekarskie;

e przyjeto, ze wprowadzone zwolnienie od
wstepnych badan lekarskich nie dotyczy
0sob przyjmowanych do wykonywania prac
szczegoOlnie niebezpiecznych;

¢ wprowadzono zasade, ze wstepne, okresowe
i kontrolne badania lekarskie przeprowadza
sie na podstawie skierowania wydanego
przez pracodawce;

e doprecyzowano obowiazujacy pracodawce
zakaz dopuszczania do pracy pracownika
bez aktualnego orzeczenia lekarskiego,
poprzez wskazanie, ze Www. orzeczenie
powinno stwierdza¢ brak przeciwwskazan
do pracy nie tylko na okreSlonym
stanowisku, ale konkretnie w warunkach
pracy opisanych w skierowaniu na badania

lekarskie.
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BADANIA LEKARSKIE PRACOWNIKOW

1 kwietnia 2015 r. weszlo w zycie rozporzadzenie

Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2015 T.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
lekarskich

wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie

pracownikami oraz orzeczen
pracy (Dz. U. z 2015 1., poz. 457), na podstawie
ktérego m.in.:
e rozszerzono zakres informacji, ktore
powinny znajdowaé sie w skierowaniu na
badania lekarskie wydawanego przez
pracodawce jednocze$nie okreslajac wzor
takiego skierowania, stanowigcy zalgcznik
do zmienianego rozporzadzenia;

e instytucje
przeprowadzenie

wniosku o ponowne

badania  lekarskiego,

w przypadku gdy pracownik lub pracodawca

nie zgadza sie z tredcia zaswiadczenia

zawierajacego orzeczenie lekarskie
zastapiono nowa instytucja odwolania od
orzeczenia lekarskiego;

e przyjeto, ze odwolanie od orzeczenia
lekarskiego przystuguje osobie badanej oraz
pracodawcy, ktéry wydal skierowanie na
badania lekarskie;

e okre$lono warunki formalne odwolania od
orzeczenia lekarskiego, w tym wskazano, ze
odwolanie takie wnosi sie na piSmie
w terminie 7 dni od dnia otrzymania
orzeczenia lekarskiego, za posSrednictwem
lekarza, ktory je wydal, do jednego ze
wskazanych w zmienianym rozporzadzeniu
podmiotéw odwolawczych;

e przyjeto, ze badania w trybie odwolania
przeprowadza w terminie 14 dni od dnia
otrzymania odwolania podmiot wlasciwy do

rozpatrzenia tego odwolania.
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ZGELASZANIE WYNALAZKOW I WZOROW
UZYTKOWYCH

1 kwietnia 2015 r. weszlo w zycie rozporzadzenie

Prezesa Rady Ministrow z dnia 2 marca 2015 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie

dokonywania i rozpatrywania zgltoszen wynalazkow

i wzorow uzytkowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 366), na

podstawie ktérego m.in.:

e dokonano  modyfikacji w  zakresie
elementéw podania o zgloszenie wynalazku,
w tym przede wszystkim dotyczacych
powolywania sie na tzw. uprzednie

pierwszenstwo do uzyskania patentu,

a takze opisu wynalazku;

e wprowadzono nowy dobrowolny element
podania 0 zgloszenie wynalazku,
tj. oSwiadczenie zglaszajacego o wyrazeniu
zgody na udostepnienie osobom trzecim
informacji o dokonaniu zgloszenia;

e przyjeto zmiany w zakresie procedury
rozpatrywania zgloszen wynalazkéw

i wzorow uzytkowych, w tym m.in.

zrezygnowano z procedury zawiadamia

zglaszajacego o braku wskazania w podaniu
podstawy prawa do patentu z jednoczesnym
wyznaczeniem mu termin do usuniecia tego
braku, a takze =z =zasady traktowania
zgloszenia jako wycofanego i umarzania
postepowania w przypadkach

niezastosowania sie przez zglaszajacego

w wyznaczonym terminie do postanowienia

Urzedu Patentowego;
¢ uchylono regulacje, w oparciu o ktora Urzad

Patentowy mogl, pod rygorem umorzenia

postepowania: a) wezwac zglaszajacego do

zlozenia wyjaénien dotyczacych tresci opisu,
zastrzezen lub rysunkéw, a takze do
wprowadzenia okre$lonych poprawek lub
uzupelnien w opisie wynalazku,

w zastrzezeniach lub rysunkach, jezeli bylo

to potrzebne do zrozumienia przez eksperta
wynalazku i zakresu zadanej ochrony lub b)

zada¢ od zglaszajacego  dostarczenia

w wyznaczonym terminie rysunkow;

e wprowadzono  mozliwo$¢é  odplatnego

udostepnia  osobom  trzecim  opisow

ochronnych wzoréw uzytkowych w formie

elektronicznej — on-line oraz w formie
papierowej w bibliotece Urzedu
Patentowego.

POMOC PUBLICZNA DIA

PRZEDSIEBIORCOW

8 kwietnia 2015 r. weszla w zycie ustawa z dnia

28 listopada 2014 r. o ochronie i pomocy dla

pokrzywdzonego i $wiadka (Dz. U. z 2015 r.,

poz. 21), na podstawie ktérej m.in.:

e wprowadzono $rodki ochrony i pomocy

pokrzywdzonego i §wiadka bioracych udzial

w  postepowaniu karnym i karno-

skarbowym oraz os6b im najblizszych, takie
jak:

> ochrona na czas czynno$ci procesowej,
polegajaca na obecnosci

funkcjonariuszy Policji w poblizu osoby

chronionej w trakcie czynnoSci
procesowej z jej udzialem;

» ochrona osobista, polegajaca na stalej
lub czasowej obecnoéci funkcjonariuszy
Policji w poblizu osoby chronionej,
czasowej  obserwacji tej  osoby

i otoczenia lub tez wskazaniu tej osobie

bezpiecznych miejsc przebywania oraz

czasu i  bezpiecznego  sposobu

przemieszczania sie, czy tez okresleniu

zakresu, warunkéw i  sposobu
kontaktowania sie osoby chronionej
z innymi osobami;

» pomoc w zakresie zmiany miejsca

pobytu, z mozliwoscia otrzymania
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pomocy finansowej;

e uregulowano zasady stosowania
ww. §rodkéw, w tym procedure ubiegania
sie o nie;

e przyjeto zmiany do ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — kodeks postepowania karnego (Dz.
U. z 1997 r. Nr 89, poz. 555, ze zm.)
obejmujace m.in.:

» wprowadzenie jako zasady zachowania
poufnosci danych adresowych
pokrzywdzonych i $wiadkow;

» wprowadzenie regulacji pozwalajacych
na wykonanie w panstwach
czlonkowskim  UE  europejskiego
nakazu ochrony wydanego w Polsce orz
wykonywanie w Polsce europejskiego
nakazu ochrony wydanego w innym

panstwie czlonkowskim UE.

restrukturyzacje lub pomocy na
restrukturyzacje do kwoty 10 000 000 euro,
ustalanej w sposob wskazany
w  rozporzadzeniu, bez koniecznosci
indywidualnego notyfikowania tego faktu
do Komisji Europejskiej;

rozszerzono katalog przypadkow, w ktorych
mozliwe jest udzielenie pomocy publicznej

przedsiebiorcy.

POMOC PUBLICZNA DLA
PRZEDSIEBIORCOW

30 kwietnia 2015 r. weszlo w zycie rozporzadzenie

Ministra Skarbu Panistwa z dnia 20 marca 2015 r.
w sprawie pomocy publicznej udzielanej w celu
ratowania lub restrukturyzacji przedsiebiorcow
(Dz. U. z 2015 r., poz. 531) na podstawie ktorego
m.in.:
¢ wprowadzono nowa instytucje pomocy dla
malego 1 $redniego  przedsiebiorcy,
tj. tymczasowa pomoc na restrukturyzacje
udzielana celem umozliwienia
przedsiebiorcy prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej przez czas niezbedny do
wdrozenia dzialan restrukturyzacyjnych
prowadzacych do przywrocenia
przedsiebiorcy dlugookresowej zdolnoéci do
konkurowania na rynku;
e przewidziano mozliwo$¢ udzielenia malym
i $érednim przedsiebiorcom  pomocy

w postaci tymczasowej pomocy na

0 (e

' : )
-//'_)lelil%'d}fffé’lllfﬂﬂé’fé’y Tre$é niniejszego biuletynu ma charakter
KANCELARIA PRAWNA

KONTAKT

e-mail:sekretariat@szulikowski.pl

M. Szulikowski i Partnerzy
Kancelaria Prawna
ul. Podwale 3 lok. 13

00-252 Warszawa
tel./fax: 22 635 46 00

www.szulikowski.pl
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